                                                                                                 2021 жылы 04 қараша
 Интернет ресурсында 
                                                                                              орналастырылды
 «Солтүстік Қазақстан облысы Тайынша ауданы әкімінің аппараты» КММ, 151000, Солтүстік Қазақстан облысы Тайынша қаласы Қазақстан Конституциясы көшесі 197, анықтама үшін телефон 8(71536) 21426 телефоны, факс 8(71536) 21426, электрондық мекенжай: zh.bolatova @sko.gov.kz «Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға ішкі конкурс жариялайды:
          1. «Солтүстік Қазақстан облысы Тайынша ауданы Амандық ауылдық округі әкімінің аппараты» КММ бас маман.
         Мемлекеттік әкімшілік лауазымның санаты E-G-3. Лауазымдық жалақысы еңбек еткен жылына қарай 226837 теңгеден 260564 теңгеге дейін.
Негізгі функционалдық міндеттері:
          Мемлекеттік және орыс тілдерінде құжаттау және іс жүргізуді» ұйымдастыру. Келіп түскен азаматтардың ұсыныстарын, өтініштерін, шағымдарын есепке алу және мазмұнын зерделеуін қамтамасыз ету, ауылдық округі әкімінің қарауына уақытымен тапсыру. ЕУОЛ бағдарламасын, азаматтардың ұсыныстарын қарау және бақылау. Жұмыс кестесін қалыптастыру және жоспарлау, келушілерді қабылдау кестесін реттеу. Азаматтардын жиындары мен жиналыстарын өткізу құжаттар дайындау. Ауылдық округ әкімі қатысқан жиналыстарда хаттама жүргізу. Аудандық ішкі саясат бөлімімен жұмыс істеу, идеологиялық жұмыс аткару. Нормативтік-құқықтык актілер дайындау (ауылдық округі әкімінің шешімдерін, өкімдерін дайындау). Азаматтық жай-күй актілерінің тіркеуін бақылау. Құжаттардың сақталуын қамту, ауылдық округ әкімінің шешімдерін, жоғары тұрған органдардың шешімдерін орындаушыларға уақытылы жеткізілуін қадағалау.  Ауылдық округ әкімі аппаратының іс номенклатурасына сәйкес мұрағатқа  құжаттарды дайындап, тапсыру.  Мамандандырылмаған медиатрлардың тізіміне реестр жүргізу.  Отбасы және гендерлік саясат істері жөніндегі жұмыс. Ішкі және сыртқы саясаттарды түсіндіру бойынша халықпен жұмысты ұйымдастыру жөніндегі ақпараттық-насихаттаушы топтармен жұмыс жүргізу.  Әкім аппаратының веб- сайттарының (мемлекеттік органның электрондық ақпараттық ресурстар). жұмысын ұйымдастыру. Ауылдық округтің аумағында болатың әкімшілік құқық бұзушылықтар бойынша әкімшілік құқық бұзушылық туралы 165, 300, 311 және 387 баптары бойынша  хаттамалар жасау. Сайлаушылардың саңы бойынша ақпарат беру. Мемлекеттік қызмет көрсету және мемлекеттік қызмет көрсету  бойынша есеп жүргізу. Ауылдық округ әкімінің тапсырмалары бойынша басқа жұмыстар жүргізу.
         Конкурсқа қатысушыларға қойылатын негізгі талаптар:
         Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім:  «құқық» немесе «білім», немесе «техникалық ғылым және технологиялар» (ақпараттық жүйелер, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету, машинажасау, көлік, көлік техника және технологиялар, құрылыс), немесе «әлеуметтік ғылым, экономика және бизнес», немесе «гуманитарлық ғылымдар», немесе «ауыл шаруашылық ғылымдар», немесе «жаратылыс ғылымдар» бейіндері бойынша. 
         Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі білімі немесе техникалық және кәсіптік білімдері: «құқық», немесе «білім», немесе «байланыс, телекоммуникация және ақпараттық технологиялар. Электрондық техника» (есептеу техникасы және бағдарламалық  қамтамасыз ету (түрлері бойынша), ақпаратық жүйелер (қолдану аясы бойынша)),  немесе «металлургия және машина жасау» (машина жасау технологиясы), немесе «құрылыс және коммуналдық шаруашылығы»,  немесе «көлік» (салалары бойынша),  немесе «қызмет көрсету, экономика және басқару» (іс қағаздарын жүргізу және мұрағаттану (салалары және қолдану аясы бойынша),  аударма ісі (түрлері бойынша), маркетинг (салалары бойынша), менеджмент (салалар және қолдану аясы бойынша), қаржы  (салалар бойынша),  статистика,  есеп  және  аудит (салалары бойынша), экономика (салалары бойынша)), немесе        «ауылшаруашылығы, ветеринария және экология» (агрономия,  өсімдік шаруашылығы, ферма шаруашылығы (бейіндері  бойынша), балық шаруашылығы (түрлері бойынша), аңшылық және аң өсіру шаруашылығы, зоотехния, орман шаруашылығы, бақ-саябақ  және  ландшафт құрылысы (түрлері бойынша)) бейіндері бойынша рұқсат етіледі.
         Мынадай құзыреттердің бар болуы: стресске орнықтылық, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны хабарландыруға бағдарлану, адалдық, өздігінен даму, жеделділік, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару. 
         Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім болған жағдайда  жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.
         Конкурс Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі Төрағасының 2017 жылғы 21 ақпандағы № 40 бұйрығымен бекітілген, «Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидалары негізінде өткізіледі.
         Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
 Iшкi конкурсқа қатысу үшiн мынадай құжаттар тапсырылады:
1) осы Қағидалардың 2-қосымшасына сәйкес нысандағы өтiнiш (бұдан әрi — Өтiнiш);
2) Қазақстан Республикасының Мемлекеттiк қызмет iстерi және сыбайлас жемқорлыққа қарсы iс-қимыл агенттiгi Төрағасының 2016 жылғы 211 қазандағы №14 бұйрығымен (Нормативтiк құқықтық актiлердi мемлекеттiк тiркеу тiзiлiмiнде №14436 болып тiркелген, 2016 жылғы 28 қарашада «Әдiлет» ақпараттық-құқықтық жүйесiнде жарияланған) бекiтiлген, тиiстi персоналды басқару қызметi құжаттарды тапсыру күнiне дейiн күнтiзбелiк 30 күн iшiнде растаған мемлекеттiк қызметшiнiң қызметтiк тiзiмi.
Кандидаттар жарияланған лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтiлi барын растайтын құжаттарды ұсына алады.
Құжаттардың толық емес пакетiн немесе дәйексiз мәлiметтердi ұсыну конкурс комиссиясының оларды қараудан бас тартуына негiз болып табылады.
Азаматтар бiлiмiне, жұмыс тәжiрибесiне, кәсiби деңгейiне және беделiне қатысты (бiлiктiлiгiн арттыру, ғылыми дәрежелер мен атақтар берiлуi туралы құжаттардың көшiрмелерi, мiнездемелер, ұсынымдар, ғылыми жарияланымдар және өзге де олардың кәсiби қызметiн, бiлiктiлiгiн сипаттайтын мәлiметтер) қосымша ақпараттарды бере алады.
Әңгiмелесуге жiберiлген үмiткерлер одан «Солтүстiк Қазақстан облысы Тайынша ауданы әкiмiнiң аппараты» КММ әңгiмелесуге жiберу туралы хабарлама алған күннен бастап 3 жұмыс күнi iшiнде өтедi. Басқарушы лауазымдарына үміттенген кандидаттар конкурс комиссиясымен айқындалған тақырыптар тізімінен бір эссені жазады.
Iшкi конкурсқа қатысатын және әңгiмелесуге жiберiлген кандидаттармен әңгiмелесу қажет болған жағдайда қашықтық бейне байланыс құралдары арқылы өткiзiлуi мүмкiн.
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтiлiгiн қамтамасыз ету үшiн оның отырысына байқаушылар шақырылады.
Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретiнде он сегiз жасқа толған Қазақстан Республикасының азаматтары, оның iшiнде мемлекеттiк қызмет iстерi жөнiндегi уәкiлеттi органның (бұдан әрi — уәкiлеттi орган) жұмыскерлерi қатыса алады.
Байқаушы ретiнде конкурс комиссиясының отырысына қатысу үшiн адам әңгiмелесу басталғанға дейiн екi сағаттан кешiктiрмей персоналды басқару қызметiн (кадр қызметiн) хабардар етедi.
Хабардар ету конкурс өткiзу туралы хабарландыруда көрсетiлген телефон бойынша немесе электронды пошта бойынша жүзеге асырылады.
Конкурсқа қатысуға қажеттi құжаттар жергілікті атқарушы органдарының, Солтүстiк Қазақстан облысы Тайынша ауданы әкiмiнiң аппараты және Қазақстан Республикасы мемлекеттiк қызмет iстерi Агенттiгiнiң интернет-ресурстарында iшкi конкурс өткiзу туралы хабарландыру соңғы жарияланған күннен бастап, ол жалпы конкурс өткiзу туралы хабарландыру соңғы жарияланғаннан кейiн келесi күнiнен бастап есептеледi, 3 жұмыс күнi iшiнде iшкi конкурсқа қатысуға ниет бiлдiрген азаматтар конкурс жариялаған мемлекеттiк органға құжаттарын электронды түрде «Е-қызмет» интегралды ақпараттық жүйесi не «Е-gov» электронды Үкiмет порталы арқылы не zh.bolatova@sko.gov.kz электрондық пошта мекенжайына құжаттарды қабылдау мерзiмiнде тапсырады. Анықтамаларды 8(71536) 21426, арқылы алуға болады.
Конкурсқа қатысушылар мен кандидаттар уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес сот тәртiбiнде конкурс комиссиясының немесе персоналды басқару қызметiнiң (кадр қызметiнiң) шешiмiне шағымдана алады.
Б» корпусының мемлекеттік
әкімшілік лауазымына
орналасуға конкурс өткізу
қағидаларының 2-қосымшасы
Нысан
__________________________________________________
___________________________
 (мемлекеттік орган)
Өтініш
Мені___________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________                     бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу конкурсына қатысуға жіберуіңізді сұраймын. 
«Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, олармен келісемін және орындауға міндеттеме аламын. Менің деректерімді жинауға және өңдеуге келісімімді білдіремін, оның ішінде  психоневрологиялық және наркологиялық ұйымдардың. Мемлекеттік органның интернет-ресурсында менің әңгімелесуімнің бейнежазбасын трансляциямен және орналастырумен келісемін__________ (Иә/Жоқ)
Ұсынылған құжаттардың түпнұсқалығына жауап беремін . Қоса беріліп отырған құжаттар: 
___________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
Мекен жайы ______________________________________________________
Байланыс телефондары________________________________________________
е-mail:_______________________________________________________________
БСН:_______________________________________________________________
 (қолы)  (Тегі, аты, әкесінің аты (болған жағдайда))

«___»_______________ 20 __ ж.




[bookmark: _GoBack] 

